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İNGİLİZCE MÜTERCİM VE TERCÜMANLIK BÖLÜMÜ DANIŞMA KURULU KARARLARI
TOPLANTI TARİHİ: 30.11.2022 / 19:00 
TOPLANTI GİRİŞ BİLGİLERİ: 
	Zoom meeting: 

	https://us04web.zoom.us/j/9235474084?pwd=vrdXxz9oAlMOZamdhlxIJVrtatUH2J.1

	Meeting ID: 923 547 4084

	Passcode: mtbguz23

	Öneriler

	A. Eğitim-Öğretim

	
	· Yenişehir’deki liselerde (özellikle ticaret liselerinde) bölüm tanıtımının gerçekleştirilmesi,
· Öğrencilerin sektörde  ve alanda akademik bilgi birikimlerini sağlayarak öne çıkmasını sağlayıcı dersler ve içeriklerini güncellemek ve bu konuda öğrencilere gerekli yetkinlikleri sunmak
· Öğrencilerin alan dışı ders seçmelerini teşvik etmek,
· Öğrencilerin Erasmus programının bölümde açılabilmesi için gerekli bağlantıların kurulmasını sağlayarak öğrencilerin bundan yararlanmalarını teşvik etmek,

	
	

	
	

	B. Araştırma-Geliştirme

	
	· Bölüm tarafından Ulusal ve Uluslararası bilimsel etkinlik (sempozyum, panel, kongre vb.) düzenlenmesi,
· Bölüm tarafından her yıl Ulusal bilimsel bir etkinlik (sempozyum, panel, kongre vb.) düzenlenmek,
· TÜDAM ile işbirliği içinde olarak yapılan bölüm öğretim üyelerinin veya alanda ilgili uzmanların akademik araştırmalarının yayına dönüşmesi için gerekli adımları atmak
· Öğrencilerinin bireysel kariyer planlama, mesleki ve kişisel birikimlerini sunma konusunda gerekli yetkinlikleri kazandırmaya yönelik çalıştaylara konferanslara katılımını teşvik etmek
· Öğretim elemanlarının hem kendilerini ve hem de üstlendikleri akademik sorumlulukların temelini, alanlarındaki bilgi ve teknolojinin gelişimine, ülkenin ve sektörlerin değişen gereksinimlerine ve meslek alanlarındaki değişimlere uygun olarak,  sürekli gelişmeleri ve iyileşmelerini teşvik etmek


	C. Toplumsal Katkı

	
	· Yapılan araştırma-geliştirme çalışmalarının gerekli durumlarda toplum katkısının nitelikleri ve öncelikleri doğrultusunda değerlendirmeler ve planlamalar yaparak, hizmet durumu ölçeğinde Eğitim-öğretim ve araştırma-geliştirme faaliyetlerine katkısı sunmak
· Toplumsal alanlarda faaliyet gösteren araştırma ve uygulama merkezleri ile işbirliği içerisinde olmak



